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APROBAT
prin Decizia Consiliului Raional Cahul
nr.2/5 din 29 martie 2024

REGULAMENTUL
de organizare si functionare
a Directiei agriculturi, relatii funciare, cadastru si patrimoniu public

L. Dispozitii generale
Prezentul Regulament este elaborat in baza prevederilor Legii privind administratia publuca
locala nr.436/2006, Legii cu privire la functia publica si statutul functionarului public
nr.158/2008, Legii nr. 155/2011 privind aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice,
Legii privind Codul de conduiti a functionarului public nr. 25/2008, Legii privind
descentralizarea administrativd nr.435/2006, deciziilor Consiliului Raional Cahul si altor acte
normative.
Directia agricultura, relatii funciare, cadastru si patrimoniu public (in continuare Directia) este o
subdiviziune structurald, faria statut de persoana juridica, din subordinea Consiliului Raional
Cahul, abilitata cu dreptul de a promova politica de stat in domeniul complexului agroindustrial,
relatiilor funciare si cadastru.
Pentru indeplinirea sarcinilor, Directia colaboreaza si conlucreaza cu subdiviziunile Consiliului
Raional Cahul, autorititile publice locale de nivelul I, agenti economici, intreprinderi si
organizatii, indeferent de forma de proprietate si1 organizare, in limitele competentei sale.
Directia is1 desfdsoara activitatea in corespundere cu Constitutia si legile Republicii Moldova,
decretele Presedintelui Republicii Moldova, hotiririle Parlamentului si ale Guvernului Republicii
Moldova, deciziile Consiliului Raional, dispozitiile Presedintelui raionului, vicepresedintelui
raionului responsabil de problemele economice si complexului agroindustrial, precum si
conform prezentului Regulament.

II. Structura organizatorici si organizarea activititii Directiei

Organizarea activitatii Directiei este efectuati de seful Directiel. Angajarea, modificarea,

suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu ale angajatilor se efectueazi in baza prevederilor

Legii nr.158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public.

Seful Directiei exercita urmatoarele atributii de baza:

a) Conduce activitatea Directiei si poarti raspundere personald pentru realizarea sarcinilor,
exercitarea functiilor atribuite Directiel in strictd conformitate cu obiectivele strategice ale
politicii agrare;

b) Poarti rispundere disciplinari personald pentru realizarea sarcinilor si functiilor asumate,
pentru utilizarea rationala a mijloacelor bugetare si a bunurilor materiale repartizate pentru
intretinerea Directiel, pentru autenticitatea informatiei utilizate in activitatea oficiala a
Consiliului Raional;

¢) Poarti rispundere pentru organizarea activitifii Directiei in strictd conformitate cu actele
legislative s1 normative in vigoare, cu regulamentele, instructiunile, deciziile Consiliului
Raional, dispozitiile Presedintelui raionului si celor parvenite de la Ministerul Agriculturii si
Industriei Alimentare si alte organe centrale;

d) Distribuie si delimiteaza sarcinile intre angajatii Directiei;

e) Supravegheaza si contribuie la aplicarea prevederilor legislative §i normative privind
promovarea politicii agrare, funciare si cadastrale in teritoriu;

f) Asigura planificarea si dezvoltarea eficienti a sectorului agroalimentar, contribuie la
asigurarea securitatii alimentare a populatiei din teritoriu;

g) Prezintd, in modul stabilit, spre examinare Consiliului Raional Cahul proiecte de decizii,
programe de dezvoltare agrara;

h) Asigura elaborarea programelor de dezvoltare a ramurilor din sectorul agroalimentar, a
instructiunilor si regulamentelor de serviciu;

1) Asigura promovarea agentilor economici din raion prin intermediul mass- media, expozitiilor,
iarmaroacelor si prin alte metode;



g)
h)

1.

j) Contribuie la dezvoltarea sistemelor de irigatie si serviciului antigrindina;
k) In lipsa sefului Directiei, functiile acestuia le indeplineste un spesialist principal din cadrul
Directiei.

Organigrama, statele de personal si Regulamentul de organizare si fucntionare a Directiel se
aproba de Consiliul Raional Cahul, la propunerea Presedintelui raionului.
Salariatii Directiei activeaza in conformitate cu fisa postului, elaborata in baza Regulamentului
de catre seful Directiei si aprobata de catre vicepresedintele raionului responsabil de problemele
economice, din care sa rezulte sarcinile, functiile s1 drepturile de serviciu.
Figele postului vor fi reactualizate ori de céte ori intervin modificiari argumentate in structura
atributiilor.
Angajarea, eliberarea, suspendarea activitatii specialistilor Directiei se efectueaza prin dispozitia
Presedintelu raionului.

IIL. Sarcinile Directiei
Directia exercitd urmatoarele atributii de baza pe domeniile:
1) In domeniul agroindustrial
In comun cu autoritatile si structurile intersectoriale contribuie la elaborarea si realizarea
strategiei de dezvoltare social-economica a raionului, stabilirea suportului financiar pentru fiecare
obiectiv prioritar de dezvoltare, avind scopul credrii unei economii de piati multisectoriale,
capabile sa foloseasca rational resursele locale — materiale, financiare si umane.
Elaborarea masurilor intru asigurarea dezvoltirii economice a unitatilor administrativ-teritoriale,
in special in sectorul agroindustrial.
Promovarea politicii agrare, inclusiv consolidarea terenurilor agricole parcelate si cooperarea
proprietarilor individuali in vederea utilizarii tehnologiilor avansate si sporirea productivitatii in
sectorul agroalimentar si implementarea proiectelor investitionale.
Acordarea asistentei informationale, metodologice si tehnologice tuturor producatorilor si
prelucratorilor, inclusiv de productie agricola, proprietarilor individuali si organizatiilor obstesti,
populatiei rurale etc.
Elaborarea programelor de dezvoltare a ramurilor din sectorul agroalimentar, sintezelor si
prognozelor lunare, trimestriale si anuale privind situatia social-economica, inclusiv in sectorul
agroalimentar al raionului.
Asigurarea utilizarii eficiente a resurselor agricole din punct de vedere economic si ecologic,
conform cerintelor tehnologice de agriculturi durabild, a resurselor naturale si tehnogene
agricole.
Promovarea extinderii suprafetelor de terenuri agricole irigate.
Monitorizarea pietei resurselor si produselor agroalimentare, necesititilor si capacititilor de
producere, pastrare si distribuire a productiei de profil s1 a factorilor de producere.
2) In domeniul relatii funciare, cadastru si patrimoniu public
Promoveaza politica si strategia statului in domeniul relatiilor funciare si cadastru, dezvoltarii
social-economice a teritoriului raionului Cahul.
Coordoneaza activitatea specialistilor pentru reglementarea regimului funciar a primariilor
satelor (comunelor), orasului.
Identifici problemele prioritare in relatille funciare, cadastru, patrimoniul public, evaluarea
terenurilor si prospectiunile tehnice, elaboreazi si promoveaza planurile ramurale in domeniu.
Informeazi populatia despre cerintele actelor legislative si normative in gestionarea fondului
funciar s1 reglementarea relatiilor funciare, cadastrului, patrimoniului public, geodeziei,
cartografiei, topografiei, prospectiunilor tehnice, cét si protectia terenurilor.
Prezinta Agentiei informatia ampla privind activitatea in perioada respectiva (anual, la 1 ianuarie,
concomitent cu cadastrul funciar). Consiliului Raional Cahul astfel de informatie se va prezenta
dupa necesitate.

VI.  Atributiile Directiei
Dirctia exercita urmatoarele atributii de baza pe domeniile:
1) In domeniul protectiei si ameliorarii fertilitatii solului
a) Promovarea politicii agrare, funciare si cadastrale la nivel raional, implementarea
mecanismelor adecvate de utilizare a tehnologiilor avansate.



b) Acordarea asistentei informationale, metodologice si tehnologice tuturor producitorilor si
prelucratorilor productiei agricole, inclusiv proprietarilor individuali si organizatiilor obstesti
de profil.

¢) Monitorizarea situatiei privind fertilitatea terenurilor cu destinatie agricoli si, dupi caz,
contribuirea la ameliorarea bonitatii solului.

d) Monitorizarea situatiei privind utilizarea eficienta a terenurilor cu destinatie agricola si, dupa
caz, contribuirea la contracararea utilizirii iresponsabile a pamintului.

e) Monitorizarea starii social-economice si ecologice a agentilor economici si producitorilor
individuali, care activeaza in domeniul producerii produselor animaliere.

f) Acordarea asistentei informationale agentilor economici cu animale de prasild si material
reproductiv pentru imbunatatirea genofondului.

g) Acordarea asistentei informationale agentilor economici cu materiale de uz fitosanitar s1
fertilizanti si exercitarea controlului asupra comercializérii si utilizarii acestora in teritoriu.

h) Monitorizearea utilizarii resurselor naturale agricole si a sistemelor agrotehnice.

1) Organizarea de seminare, mese rotunde si desfasurarea sarbatorilor profesionale ale
lucritorilor din agricultura, relatii funciare si cadastru.

j) Asigurea implementarii si monitorizirii mecanismelor adecvate de utilizare a sistemelor de
agricultura durabila si eficienta, precum si de sporire a fertilitatii solului prin metode si méasuri
agrotehnice, agrochimice de organizare s1 amenajare a teritoriului, inclusiv intretinerea si
dezvoltarea sistemelor hidromeliorative si de conservare a solului, de mentinere a echilibrului
ecologic de valorificare a rezervelor de apa.

k) Asigurarea asistentei tehnice si tehnologice atit agentilor economici din sectorul
agroalimentar, cét si proprietarilor individuali s1 organizatiilor obstesti de profil.

1) Monitorizarea permanentd a starii tehnice a formatiunilor economice din sectorul
agroalimentar al raionului.

2) in domeniul planificarii si prognozarii complexului agroindustrial

a) Elaborarea sintetici si prognozei lunare, trimestriale si anuale in baza monitorizarii
conjucturii de piati a factorilor de productie si produselor agroalimentare.

b) Monitorizarea necesititilor proceselor de producere si distribuire a factorilor de productie
pentru sectorul agroalimentar din teritoriu.

c¢) Efectuarea analizei s1 monitorizarea capacititilor de producere, pastrare, prelucrare, stocare,
depozitare si distribuire a productiei agroalimentare.

3) In domeniul mecanizarii si ameliorarii:

a) Asigurarea asistentei tehnice si tehnologice atit agentilor economici din sectorul
agroalimentar, cdt si proprietarilor individuali si organizatiilor obstesti de profil.

b) Asigurarea utilizarii rationale a resurselor energetice si modernizarea parcului de masini si
tractoare in scopul implementari1 tehnologiilor avansate si sporirii eficientei sectorului agrar.

¢) Acordarea asistentei informationale privind asigurarea agentilor economici cu tehnica agricola,
piese de rezervi, combustibil si lubrifianti.

d) Monitorizarea permanentd a starii tehnice a formatiunilor economice din sectorul
agroalimentar al raionului.

e) Contribuirea la dezvoltarea sistemelor de irigatie si serviciului antigrindina.
4) in domeniul relatiilor funciare, cadastru si patrimoniu public

Executarea lucrarilor privind reglementarea regimului proprietatii funciare in cadrul raionului:
a) Asigurarea elaboririi schemelor de reglementare a regimului proprietatii funciare in cadrul
raionului;

b) Executarea lucririlor de stabilire a hotarelor in teritoriul raionului in cadrul competentiei sale;

¢) Asigurarea repartizirii terenurilor in natura in teritoriul raionului;

d) Examinarea schemelor, proiectelor si altor documente referitor la organizarea teritoriului;

e) Exercitarea supravegherii asupra realizarii schemelor si proiectelor de reglementare a regimului

proprietatii funciare.
Tinerea cadastrului funciar al raionului:

a) Acordarea ajutorului la executarea la nivel de sat, comuna, oras si raion a lucrarilor de
intocmire a cadastrului funciar;

b) Asigurarea sistematizirii cadastrelor satelor, comunelor si orasului si intocmirea cadastrului
funciar al raionului;



¢) Asigurarea acumularii informatiei cadastrale ample despre toti detfinitorii de terenuri pe
teritoriul raionului, indiferent de tipul de proprietate si categoria terenurilor;

d) Furnizarea informatiei solicitate citre organele de stat, judecitoresti, fiscale, notariale,
bancare, institutiile economice, stiintifice si persoanelor fizice.

Tinerea monitoringului funciar:

a) Supravegherea permanenti asupra modificarilor resurselor funciare;

b) Crearea sistemului informational;

¢) Furnizarea informatiei despre starea fondului funciar si prezentarea propunerilor pentru
folosirea rationala a resurselor funciare;

d) Participarea la elaborarea proiectelor de lucru privind valorificarea, ameliorarea, protectia
antierozionali a terenurilor si realizarea lor in natura;

e) Planificarea, coordonarea si executarea (cu fortele organizatiilor de constructie specializate)
lucrarilor antierozionale si de sporire a fertilititii solurilor.

Delimitarea bunurilor imobile proprietate publica a raionului Cahul:
a) Lucrari de pregatire;
b) Identificarea bunurilor immobile proprietate publica a raional Cahul;
¢) Elaborarea planului de contur si intocmirea/definitivarea listelor bunurilor immobile;
d) Intocmirea procesului-verbal privind delimitarea bunurilor imobile a raionului Cahul;
e) Coordonarea materialelor de delimitare;
f) Intocmirea planului geometric;
g) Intocmirea raportului lucrarii;
h} Receptia lucrarilor.

V. Drepturile Directiei
1. Directia are urmatoarele drepturi:

a) Sa examineze problemele in limitele competentei sale in domeniul agroindustrial, relati
funciare, cadastru si patrimoniu public;

b) Sa solicite, in limitele competentei sale, si sa primeasca de la autoritati publice locale de nivelul
I, precum si de la intreprinderi, organizatii, institutii (indiferent de forma lor organizatorico-
juridicd) informatii utile pentru elaborarea programelor de dezvoltare social-economici,
precum si alte informatii necesare pentru solufionarea problemelor si exercitarea functiilor
atribuite;

¢) Si analizeze informatiile oferite de conducatorii diferitor servicii ale administratiel publice
locale privind executarea prevederilor actelor normative si legislative, sa propuna modalititi de
lichidare a incalcarilor comise;

d) Sa intreprinda masuri pentru organizarea si realizarea programelor de dezvoltare social-
economica a raionului;

e) Sa stabileasca relatii de colaborare cu directiile similare din alte raioane;

f) Sa convoace consfituiri pe problemele din aria competentelor sale;

g) Sa atraga in cadrul comuisiilor (grupurilor de lucru) specialisti ai subdiviziunilor Consiliului
Raional, ai diverselor organizatii de stat si intreprinderi in scopul elaborarii in comun a
proiectelor de decizii pentru sedintele Consiliului Raional pe subiectele ce tin de competenta

Directiei.
VL. Dispozitii finale
1. Specialistii Directiei sunt obligati sd cunoasca, sa respecte si sd aplice prevederile prezentului
Regulament.

2. Prezentul Regulament se aproba si se modifica prin decizia Consiliului Raional Cahul.



